
51 rencontres
interconnaissances

45 cercles
d'activité

169 structures membres
175 structures accélératrices
294 membres 

18 plénières 

90 000 demandeurs
d'emploi accompagnés

par les membres

12 événements
co-construits

LA MESURE D'IMPACT SOCIAL DU
COLLECTIF EMPLOI 2022

NOS
ACTIONS



La bibliothèque de
ressource 

1ère verstion sept 2023

Nos outils

MonCollectifEmploi.fr

Expérimentation sur Bordeaux

Mesure d'impact 



 juin 2023



Optimiser les parcours de
retour à l'emploi

91 .2%

 Déclarent avoir une meilleure
connaissance globale de

l'écosystème

75%

ACTION
COMMUNE

ACTIONS DE
COOPÉRATIONS

Développement d’actions
communes régulières

12 événements communs



 Ressentent une amélioration du
sentiment de confiance

(contre 57% en 2021)

Parc des Possibles, Forum
Inversé,Diagnostic Sénio




69%

Déclarent faire de la
réorientation

-> 347 réorientations





Optimiser la collaboration
entre acteurs de l'emploi

90%

Se sentent appartenir à une
communauté

100%

88, ﻿2%90%

 Partagent des problématiques
communes

 Déclarent que l'augmentation
de leur nombre de bénéficiaires
est lié à leur implication dans le

collectif 

Déclarent mettre en 
place des actions 

communes 





63.2%
 Partagent un grand,  intérêt

à travailler en
complémentarité avec les

autres acteurs du territoire

100%

Des territoires mettent en place
des activités

d’interconnaissance



Optimiser l'efficience
territoriale

26

Rencontres avec le service public
pour l'emploi

5

78%

Partenariats 
avec les service public pour

l'emploi /Collectivités



Déclarent que le collectif est en mesure
de porter un projet commun sur le territoire

(72 % l'an dernier)



40%

Des membres disent
que le collectif est

sollicité par les service
public pour l'emploi






Notre
Méthodologie
d'impact

Embryonnaire
En développement
Résilient

Dim
ension 1

Dimension 2

niveau de maturité de l’effet

Chemin restant à parcourir

Effet non mesurable

Dimension. 3

Dimension 4

Dimension 5

Dimension 6

Em
bryonnaire         En développem

ent      Résilient

Plus d'une
mesure

d'impact
Une trajectoire



Notre
Méthodologie
d'impact
Le Collectif

emploi
Un outil au service de la

pratique professionnelle 

Hier, 
du temps
investit 

Aujourd'hui, 
un retour sur

investissement 



Plan d'action territorial
pour l'emploi + de 45 ans 

sur Nantes

Suivi du parcours
coordonnés 

sur Roubaix-MEL

V2  Parc des Possibles 
sur Reims

Evènement Emploi 
et Entrepreneuriat 

sur Toulouse

3 évènements à venir
sur Rouen-Le havre,

Rennes et Orléans

Déploiement de l'appli
MonCollectifEmploi.fr

sur Bordeaux

Co-organisation des
Conv'Emploi avec la MDE

sur Nancy

La prochaine MIS
s'annonce bien


